TAND THANH PHO L CONG HOA XA HQI CHU NGHIA VIET NAM

TINH L Déc 1ap — Tu do — Hanh phiic
S6: 02/2024/QDST-KDTM Thanh phé L, ngay 03 thang 6 ndm 2024
QUYET PINH

PINH CHI GIAI QUYET VU AN KINH DOANH THUONG MAI

Can ¢t vao cac diéu 48, 217, 218, 219 va khoan 2 diéu 273 cta Bo luat té tung
dan su;

Cin ctr khoan 3 Piéu 18 Nghi quyét s6 326/2016/UBTVQH14 quy dinh vé
muc thu, mién, giam, thu, ndp, quan 1y va st dung an phi va 1& phi Toa an;

Sau khi nghién ctru ho so vu an Kinh doanh thuong mai so tham;

Xét thdy nguoi khoi kién rit toan bd yéu cau khai kién theo quy dinh tai diém

¢ khoan 1 Piéu 217 ctia Bo luat to tung dan su,
QUYET DINH:
1. Pinh chi giai quyét vu 4n Kinh doanh thuong mai thy 1y s6 05/2024/TLST-
KDTM ngay 15 thang 5 nam 2024 vé viéc “Tranh chdp hop dong kinh té” giita:
- Nguyén don: Cong ty TNHH tap doan N Viét Nam
Dia chi tru s&: Thén H, x4 Tam H1, huyén T, thanh phd H.
Nguoi dai dién theo phéap luat: 6ng Phan Binh N1 - Chic vu: Giam dbc
Nguoi dai dién theo ay quyén: ba Nguyén Thi T
HKTT: xa Lam T1, huyén buc T1, tinh Ha T2
- Bi don: Céng ty C6 phan Viét P
Nguoi dai dién theo phép luat: Ong Hoang Ngoc T3 - Chuc vu: Giam déc
Dia chi try so: S6 02, Nguyén B, phuong Dong P, thanh phd L, tinh L

2. Hau qua cua viéc dinh chi giai quyét vy an:

- Nguyén don c6 quyén khoi kién yéu cau Toa an giai quyét lai vu an theo quy
dinh cua phap luat.

- V& 4n phi: Tra lai cho nguyén don Cong ty TNHH tap doan N Viét Nam céc
tai liéu ching ctr dd ndp kém theo don khai kién dé ngay 13/4/2024 va sd tién tam
tmg an phi kinh doanh thuong mai so tham da nop 1a 12.514.000 dong (Muwoi hai
triéu nam tram muwoi bon nghin dong) theo bién lai s6 0000205 ngay 15/5/2024 tai
Chi cuc Thi hanh 4n dan sy thanh phé L, tinh L.

3. Cac duong su co quyén khang cdo, Vién Kiém sat ciing cap co quyén khang
nghi quyét dinh nay trong thoi han 07 ngay ké tir ngay nhan duoc quyét dinh hoac ké
tir ngay quyét dinh duoc niém yét theo quy dinh cia B¢ luat to tung dan su.

Nei nhgn: THAM PHAN
- Puong su;

-VKSND TP L;

- Chi cuc THADS TP L;

- Luu HS.






